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令和 6 年度事業報告（令和 6 年 4 月 1 日～令和 7 年 3 月 31 日） 

 

１. 事業の概況 

凌霜会は、大正 13 年 9 月 12 日に社団法人として設立、令和 6 年に創立 100 周年の

節目の年を迎えました。そして、4 月 13 日に、ポートピアホテルにおいて 287 名の会

員各位の参加のもと、「創立 100 周年記念式典」を盛大に執り行うことができました。

また、100 周年記念事業として企画しておりました「凌霜ガーデン」（六甲台本館中庭）

につきましては、六甲台後援会の資金を得て本年（8 月～9 月）設置に向けて、大学関

係部署にて準備が進んでおります。 

当期は一般社団法人 13 期目にあたります。同窓会離れや高齢化の進展、コロナ禍

の残影響もあり、会員数の漸減傾向は続いておりますが少額の黒字予算としました。

収入面では正会員の会費収入は減少したものの、新入生の入会率が大幅に増加したこ

とにより、準会員を含めた会費収入合計額は、微増となりました。また、会報誌「凌

霜」100 周年記念号を発行し、関係各社様・各位から協賛（広告掲載）して頂いたこ

ともあり、予算より大幅に収入増となりました。支出面では、記念式典等創立 100 周

年記念事業の費用が発生しましたが、管理費の抑制努力等もあり、全体では予算を大

幅に上回る黒字を確保することができました。 

正会員向け事業として、引き続き「タテ」「ヨコ」「斜め」のネットワーク（NW）

の強化に資する活動を推進しております。「タテ」の NW 強化策として、支部支援の

ための支部代表者会議を 9 月に校友会と共同で開催（WEB）しました。また、今回初

めて職域凌霜会世話人連絡会議を 8 月に開催（WEB）しました。「ヨコ」の NW では、

ホームカミングデイに開催する卒年同期会（30 周年、40 周年）の世話人会を積極的

に支援しました。さらに、「斜め」の NW として社外役員・経理財務部門・人事部門

の異業種交流会（懇談会）、神戸凌霜午餐会を定期的に開催し、会員相互の交流をはか

りました。また、将来を見据えた会員の多様なニーズ把握、現役学生である準会員を

はじめ、若年層、現役世代、高齢者層まで幅広い年齢層に応じた多彩な事業の検討に

着手しました。 

準会員支援策では、法・経済・経営の 3 学部生を対象に凌霜出身者が講師を務める

「寄附講義（「社会科学の実践」）」が 8 年目を迎えました。昨年度より講義終了後の講

師と学生の交流の場として「R bar」を開催し、学生からは好評を得ております。また、

就活支援策では、六甲台就職相談センター、ベルカンキャリア支援企画室と連携し、

各種就活セミナーを企画・開催しました。就活の早期化に伴い、事業の中核である「業

界セミナー」を前回より半年前倒しし、10 月~11 月に計 6 セッション開催しました。 

事務局運営面では、管理費の抑制・減縮を目指し、効率化策を実施致しました。Access

による旧会員管理システムの老朽化対策として、1 年間の検討・準備を進め、10 月に

新システムを導入いたしました。今後、会員名簿管理業務の効率化と会員サービスの

向上を目指し、当システムを有効活用してまいりたいと考えております。 
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（１） 収支状況（前期比較）                 （金額単位：千円） 

科目 当期金額 前期金額 前期比 

経常収益 54,394 45,380 ＋9,014 

経常費用 49,766 43,615 ＋6,151 

正味財産増減額 4,628 1,765 ＋2,863 

（２） 事業活動 

事業項目 主な活動内容 

① 会員名簿の整備と

維持管理 

1) 銀行口座自動引落しキャンペーンを継続実施 

・会費請求業務の効率化のため、銀行口座自動引落しを推進して

おり、全体構成比は、40％弱に達し、高水準を維持 

2) 新入生入会勧誘活動 

・大学の新入生入学手続き方法の変更（WEB 化）が寄与したこと

もあり、学部新入生の入会率が飛躍的に増加 

学部入学生 45.4%（R5 年）⇒ 82.2%（R6 年） 

3）新・会員管理システムの導入 

・導入システム（導入先）…パルサイン（ワンネットシステム）  

・目的…従来システムの老朽化対応、会員管理業務の効率化 

セキュリティの強化 

・費用…総額約 450 万円（ご寄付（ご芳志）の活用） 

・時期…2025 年 10 月導入 

② 会員相互の連絡及

び研修 

1) 神戸凌霜午餐会開催 

・8 月を除く毎月第 2 水曜日開催（11 回開催、講師：大学教授等） 

講演会の動画をHP会員専用ページで配信（毎回 50～70 名参加） 

2) 異業種交流会開催 

・関西凌霜社外役員懇談会 兼 関西凌霜経理財務懇談会 

8/8   講師：鈴木一水氏（S59 営／教授）参加者：15 名   

2/20 講師：田野美雄氏（S54 経）   参加者：11 名 

・関西凌霜人事懇談会 

  8/28 講師：赤木敬子氏（H18 営） 参加者：18 名 

  3/27  講師：深沢信介氏（H8 営） 参加者：13 名 

3) ホームカミングデイ 卒業周年同期会の開催支援 

・10/26 HCD 懇親会（六甲台 5 部局企画）参加者：計 100 名 

  1984 年卒 卒業 40 周年同期会 参加者：59 名 

1995 年卒 卒業 30 周年同期会 参加者：28 名 

4) 支部代表者会議開催（オンライン、校友会と共催） 

・9/28  20 支部 26 名参加 

5) 職域同窓会世話役情報交換会連絡開催（オンライン） 

・7/6  12 社  16 名参加 
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事業項目 主な活動内容 

③ 会報及び電子会報

の発行、情報発信 

1) 会誌「凌霜」を 4 月、7 月、10 月、1 月の年４回発行 

・新たに連載コラム開始（R6 年 1 月号～、住田功一氏） 

2) 電子会報を紙媒体と同時期に発行（在校生向け） 

・HP の会員専用ページにバックナンバーの電子ブック掲載 

3) メルマガ発行 （1 回／月）発行   

・凌霜ビジネス、凌霜アドバンス、凌霜ジュニア 

④ 準会員生活支援・ 

就活支援 

1) 寄付講義（六甲台後援会との共催）「社会科学の実践」 

・後期原則毎週金曜第 4 時限開講（10/6～1/26）計 14 回）  

・対象：今年度全学年に拡大（従来：1・2 年生を対象） 

・講師：久元喜造氏（神戸市長）、ｼﾞｭﾋﾟﾀｰｼｮｯﾌﾟﾁｬﾈﾙ小川社長等 

2)「R bar」の開催（講義終了後の講師と学生との交流会）  

・11/22、12/6、12/20 の 3 回開催 参加学生計 20 名 

3) 就活ｽﾃｯﾌﾟｱｯﾌﾟｾﾐﾅｰ開催（六甲台就職相談ｾﾝﾀｰ、ﾍﾞﾙｶﾝとの共催） 

 ・6/12 講師：斉藤由香氏、浅田恭正氏  学生参加者 18 名  

4) 業界セミナー開催（ﾍﾞﾙｶﾝとの共催） 

 ・10/20、10/27、11/4、11/7 参加企業 25 社、学生参加者 159 名 

5) ベルカン等との共催イベントの開催、その他協賛イベント 

・凌霜パーティ（新入生歓迎会）（4 月に 3 学部開催）、 

・謝恩会（3/25）を機会に卒業生の凌霜会入会活動を展開。入会

促進策として、卒業後も継続もしくは新規で入会する学生が謝

恩会に参加する場合は参加費用を凌霜会が負担 

⇒ 結果として会費満了後（卒業後）の入会者は従来 20～30

名程度であったものが今回は 88 名の入会を獲得 

・新任ゼミ幹事オリエンテーション、七夕祭、六甲祭等に協賛 

⑤ 創立 100 周年記念 

事業 

1) 創立 100 周年記念式典の開催 

日時 4 月 13 日（土）13 時～17 時 

場所 ポートピアホテル（ポートピアホール、大輪田の間） 

記念講演 講師：神戸大学大学院法学研究科 簑原俊洋教授 

参加者 287 名（来賓を含む、内学生 3 名） 

2) 会報誌「凌霜」100 周年特別記念号発行 

広告協賛企業・団体 31 社 

3)「凌霜ガーデン」の設置企画 

   場所 六甲台本館中庭。学生の憩いと語らいの場として設置 

  時期 令和 7 年 8 月~9 月施工予定 

  手続 六甲台後援会より、必要資金を大学に寄付 

     設計・施工 大学本部施設課が担当 
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２．機関決定 

（１）理事会  

名 称 付議事項 

通常理事会 

（令和 6年 5月 28 日） 

1) 令和 5年度事業報告及び決算書類承認の件 

2) 第 13 回定時総会招集の件 

3) 理事・監事選任の件 

4) 相談役・顧問任免の件 

臨時理事会 

（令和 6年 6月 15 日） 

1) 理事長選定の件 

2) 副理事長選定及び理事長順位代行の件 

3) 専務理事選定の件 

臨時（書面）理事会 

（令和6年10月15日） 

4) 令和 7年卒業生凌霜会入会勧誘策の件 

5) 新・会員管理システムの導入の件 

通常理事会 

（令和 7年 3月 18 日） 

1) 令和 7年度事業計画及び予算承認の件 

2) 東京六甲クラブ移転に伴う支援の件 

3) 会費規程の一部変更の件 

4) 決裁に関する規程変更の件 

5）支部関係（支部活動支援）改定の件 

         ※付議事項は全議案承認されました。 

（２）総会 

名 称 付議事項 

定時総会 

（令和 6 年 6月 15 日） 

1) 令和 5年度決算書類承認の件 

2) 理事・監事選任の件 

※付議事項は全議案承認されました。 

 

３．会員の状況（令和 7 年 3 月末現在） 

（人） 

分類 2022 年(1) 2023 年(2) 
前年比 

(2)-(1) 
2024 年(3) 

前年比 

(3)-(2) 

正会員 6,999 6,603 ▲396 6,352 ▲251 

 準会員 1,837 1,676 ▲161 1,815 ＋139 

（小計） 8,836 8,279 ▲557 8,167 ▲112 

米寿免除者 226 184 ▲42 170 ▲14 

終身会員 102 110 ＋8 121 ＋11 

特別会員 41 41 0  41 0 

総会員数 9,205 8,614 ▲591 8,499 ▲115 

   

                      


